Convenant Domus Rijckholt

Eijsden-Margraten, 9 november 2023



Inleiding

Eind november 2023 verhuizen de bewoners van beschermde woonvoorziening Domus Wijckerpoort
in Maastricht naar een deel van het oude verpleeghuis in kloostercomplex Rijckholt, gemeente
Eijsden-Margraten, waar de nieuwe Domus Rijckholt gevestigd wordt.

Tijdens een over deze voorgenomen verhuizing van de Domus georganiseerde
informatiebijeenkomst op 6 juli 2023 bleken er veel zorgen en vragen te leven onder de
omwonenden. Om in gesprek te blijven met de inwoners van Rijckholt en tot afspraken te komen om
eventuele overlast van Domus Rijckholt zoveel mogelijk te voorkomen en te beperken, hebben het
Leger des Heils en de gemeente Eijsden-Margraten in vervolg op die eerste informatiebijeenkomst
een klankbordgroep opgericht. In deze klankbordgroep zitten inwoners van Rijckholt op persoonlijke
titel en een aantal leden van Stichting Burgerplatform Rijckholt en Gronsveld, de opvolger van de
stichting Riekelt blijft Riekelt. Daarnaast maken de betrokken wijkagent en BOA’s op afroep, en een
aantal vertegenwoordigers van de gemeente en van het Leger des Heils, vast deel uit van de
klankbordgroep.

In de klankbordgroep zijn afspraken gemaakt, in het kader van behoud van veiligheid en leefbaarheid
in de kern Rijckholt, over het waar mogelijk voorkomen en zonodig aanpakken van overlast,
veroorzaakt door bewoners van de Domus Leger des Heils. Deze afspraken zijn vastgelegd in het
voorliggende convenant.

Het convenant bevat uitgangspunten, regels en voorwaarden waaraan alle partijen zich gebonden
achten. Partijen realiseren zich dat de doelstellingen van het convenant alleen bereikt kunnen
worden in nauwe samenwerking tussen alle partijen, met in achtneming van ieders specifieke rol en
verantwoordelijkheid. Partijen werken met elkaar samen op basis van wederzijds vertrouwen, begrip
en transparantie om zodoende een veilig en leefbaar woonklimaat voor alle bewoners van Rijckholt
en omgeving te bevorderen.

CONVENANT DOMUS RIUCKHOLT

De partijen:

e Leger des Heils Limburg/Brabant
e Gemeente Eijsden-Margraten

e Politie regio Limburg Zuid

e Inwoners Rijckholt en Gronsveld

Overwegende:

- dat gemeente, Leger des Heils, politie en buurtbewoners sindsdien 10 maal bij elkaar zijn
gekomen om een convenant op te stellen met afspraken tussen partijen,

- dat gemeente Eijsden-Margraten als formele vertegenwoordiger van de gemeenschap, de
politie als handhaver van de openbare orde en veiligheid en het Leger des Heils als
organisatie het convenant vanuit hun respectievelijke verantwoordelijkheden ondertekenen,

- dat de overige leden van de klankbordgroep, waaronder individuele buurtbewoners en het
Burgerplatform Rijckholt en Gronsveld, met het ondertekenen van het convenant te kennen
geven betrokken te zijn geweest bij de totstandkoming van het convenant en het convenant
tekenen voor gezien,



- endat de individuele buurtbewoners en het burgerplatform niet aansprakelijk kunnen
worden gesteld voor de afspraken in dit convenant.

is het volgende overeengekomen.

. Functioneren Domus- Leger des Heils

Domus is een vorm van beschermd wonen voor een kwetsbare doelgroep. In de meeste gevallen
hebben deelnemers in een Domus te maken met meervoudige problematiek, zoals de combinatie
van een (actieve) verslaving en psychiatrische aandoeningen. Domus is erop gericht de leefsituatie
van deelnemers zoveel mogelijk te stabiliseren, met aandacht voor een goed dag- en nachtritme,
gezonde voeding, dagbesteding en stabiliseren of terugdringen van verslaving. Domus is de zwaarste
vorm van beschermd wonen, maar is wel een vorm van wonen. Deelnemers worden niet opgesloten
en zijn vrij om naar buiten te gaan. Voor het naar buiten gaan gelden algemene huisregels, maar er
kunnen ook per deelnemer afspraken gemaakt worden in het individuele zorgplan. Bewaking en
begeleiding zien toe op de naleving van deze afspraken.

In de Domus in Rijckholt wonen deelnemers die met een combinatie van psychische en
verslavingsproblemen te maken hebben. Ten gevolge daarvan en door de toenemende leeftijd
bestaat er bij hen vaak ook een grote behoefte aan lichamelijke zorg en ondersteuning. Een aantal
deelnemers is minder mobiel en aangewezen op een rolstoel; sommige deelnemers zijn abstinent
(geen middelengebruik) en er zijn deelnemers die een onderhoudsdosis methadon gebruiken (onder
begeleiding van stichting Mondriaan). Het is voor deze deelnemers niet mogelijk om geheel af te
kicken, al zijn er in het verleden vaak verschillende pogingen hiertoe gedaan. Bij de meeste
deelnemers is de mate en frequentie van het gebruik gestabiliseerd. Het hebben van een vaste
woonplek, maaltijdvoorziening, dagbesteding en begeleiding dragen bij aan deze stabilisering. Het
Leger des Heils verstrekt geen drugs/alcohol en is geen voorstander van gebruik, maar staat dit wel
toe onder voorwaarden. Dit maakt het gebruik bespreekbaar en beter beheersbaar.

Om overlast van deelnemers van de Domus in Rijckholt te voorkomen en op ontstane overlast te
reageren, is een klankbordgroep gestart waarin het Leger des Heils, de gemeente Eijsden-Margraten
en inwonenden van Rijckholt vertegenwoordigd zijn. In de klankbordgroep zijn voorafgaand aan de
komst van de Domus de volgende afspraken gemaakt.

1.1. Bewonerssamenstelling

AFSPRAKEN:

a. Domus Rijckholt heeft een maximale bezetting van 36 deelnemers. Er is geen sprake van
plannen voor een uitbreiding van de Domus. Mochten er in de toekomst structurele plannen
zijn om de Domus uit te breiden, dan worden deze plannen zo vroeg mogelijk, maar uiterlijk
3 maanden vantevoren als het gaat om uitbreiding van het aantal deelnemers en 6 maanden
vantevoren als het een uitbreiding van de Domus zelf betreft, in de klankbordgroep
besproken.

b. Het Leger des Heils plaatst binnen Domus Rijckholt geen deelnemers waarvan bekend is dat
zij een substantieel risico vormen voor het plegen van zedendelicten, waaronder seksueel
kindermisbruik.

c. Binnen Domus Rijckholt worden deelnemers geplaatst die zoveel mogelijk uit de regio Zuid-
Limburg afkomstig zijn.

d. Indien het Leger des Heils voornemens is om de huidige Domus voorziening te wijzigen in - of
aan te vullen met- een ander zorgaanbod, dient het Leger de Heils dit voornemen te melden
aan de andere partijen in de klankbordgroep. Implementatie van genoemd voornemen vindt
niet eerder plaats dan dat de partijen voldoende tijd hebben gehad om te toetsen of de



huidige afspraken in het convenant en eventuele aanvullende maatregelen voldoende zijn
om de veiligheid en leefbaarheid in Rijckholt te beschermen.
e. In de Domus kunnen deelnemers in het kader van forensische zorg opgenomen worden?.

1.2. Personele bezetting

De verantwoordelijkheid voor een gedegen personele bezetting van Domus Rijckholt ligt bij het Leger
des Heils. De begeleiders die werkzaam zijn bij Domus zijn allen agogisch opgeleid (MBO, HBO, WO).
Bij de samenstelling van het team wordt ook gelet op een goede balans in opgedane werk- en
levenservaring.

Overdag en in de avond (van 07.00 uur tot 23.30 uur) zijn er minimaal twee begeleiders aanwezig.
Waar mogelijk wordt gewerkt met extra tussendiensten waarbij drie begeleiders aanwezig zijn. Er
zijn een verpleegkundige en een gedragswetenschapper verbonden aan het multidisciplinaire team
van Domus Rijckholt. De afdelingsmanager zal met regelmaat op Domus aanwezig zijn. Eventuele
vrijwilligers en/of stagiaires zijn altijd boventallig en tellen derhalve niet mee in de bezetting.

Tussen 23.30 uur en 07.00 uur zijn er één ‘begeleider en één beveiliger aanwezig. De beveiliger zorgt
voor rust en veiligheid in enrondom Domus en de begeleider is er voor vragen/calamiteiten die niet
kunnen wachten tot de volgende ochtend. De beveiliger wordt ingehuurd bij een extern bedrijf en
heeft ervaring en affiniteit met de doelgroep van Domus.

Deelnemers verblijven en slapen elke dag en nacht binnen de domusvoorziening. Hiervan afwijken
kan enkel in overleg met de begeleider(s). Als een deelnemer in de avond voor 22.00 uur nog
weggaat, meldt de deelnemer dit bij de begeleiders. In het kader van rust en veiligheid tijdens de
nachtelijke uren zijn deelnemers voor 22.00 uur binnen in de Domus of in de afgesloten tuin van de
Domus.

Buiten kantooruren — en bij afwezigheid van de leidinggevende - kan vanuit Domus altijd een beroep
worden gedaan op de bereikbaarheidsdienst. De bereikbaarheidsdienst is een achterwacht die
bestaat uit leidinggevenden binnen de regio Zuidoost van het Leger des Heils.

AFSPRAKEN:

a. De dienstdoende begeleiding is beschikbaar en aanspreekbaar voor het telefonisch
aannemen en afhandelen van eventuele meldingen of klachten van omwonenden.

b. Het Leger des Heils zorgt dat de kwalitatieve en kwantitatieve personele bezetting van
begeleiding en beveiliging aan de geldende norm voldoet en zodanig op peil is dat de
leefbaarheid en de veiligheid in de woonomgeving geborgd is.

c. Indien het Leger des Heils voornemens is om het huidige kwalitatieve en kwantitatieve
niveau van begeleiding en beveiliging structureel te verminderen, dient dit gemeld te worden

1Zorg in een strafrechtelijk kader wordt forensische zorg genoemd. Forensische zorg is bedoeld voor
mensen die door strafbaar gedrag in aanraking zijn gekomen met justitie, waarbij de inschatting is
dat het strafbare gedrag voortkomt uit psychische problematiek in combinatie met risicofactoren,
zoals het leven op straat. De inschatting is dat terugval in strafbare feiten voorkomen kan worden
door deze mensen de juiste zorg aan te bieden. De rechter kan dan bijvoorbeeld bepalen dat iemand
in plaats van (een deel van zijn straf) zich kan laten opnemen in een zorginstelling. Het Leger des
Heils behandelt deze aanmeldingen op dezelfde wijze als reguliere aanvragen en toetst op
individuele basis of het zorgaanbod van de Domus passend is. Bij toelating zal dan echter het eerste
deel van het verblijf vergoed worden door justitie en het vervolg vanuit de reguliere zorg. Formeel is
dan sprake van forensische zorg. In de praktijk is er echter geen verschil met reguliere deelnemers.



aan de partijen in de klankbordgroep. Implementatie vindt niet eerder plaats dan dat de
partijen voldoende tijd hebben gehad om te toetsen of de huidige afspraken in het
convenant en eventuele aanvullende maatregelen voldoende zijn om de veiligheid en
leefbaarheid in Rijckholt te beschermen.

1.3. Bezoekers
Bezoekers zijn welkom op Domus, maar altijd in overleg. Domus heeft geen open inloop, zowel
deelnemers als bezoekers moeten aanbellen om binnen te komen.

AFSPRAKEN:

a. Bezoeken van Domus Rijckholt is mogelijk tussen 10.00 uur ’s morgens en 22.00 uur ‘s
avonds, zowel voor familie/vrienden van deelnemers als voor omwonenden, vrijwilligers en
wijkprofessionals. Deelnemers ontvangen eventuele bezoekers in principe enkel in de
algemene ruimten van Domus. Uitzonderingen die hierop gemaakt worden — denk
bijvoorbeeld aan familie — worden individueel en in overleg met de begeleider(s) bepaald.
Bezoek wordt aan- en afgemeld bij de begeleiders.

1.4. Huisreglement & Sanctiebeleid

Binnen Domus Rijckholt geldt voor deelnemers een huisreglement, met afspraken waaraan zij zich
moeten houden. Hierbij gaat het om tijden waarop gegeten wordt, hoe om te gaan met
gemeenschappelijke ruimtes, etc. Op basis van het huisreglement kan het Leger des Heils
maatregelen opleggen aan deelnemers wanneer zij zich binnen of buiten Domus misdragen.
Wanneer een deelnemer zich na diverse waarschuwingen niet houdt aan afspraken, kan dit leiden
tot de beéindiging van verblijf van een deelnemer.

AFSPRAKEN:
a. Indien een deelnemer van Domus Rijckholt een maatregel krijgt vanwege gedragingen
binnen of buiten de locatie, is het uitgangspunt dat deze maatregel niet leidt tot extra druk
op de omgeving.

Gebruik omheind omliggend terrein en openbare ruimte daarbuiten

AFSPRAKEN:

a. Rondom het pand (d.w.z. buiten de omheining en in de omgeving van Rijckholt) is het voor
deelnemers niet toegestaan samen te scholen, drugs te (ver)handelen dan wel te gebruiken.
Medewerkers houden hier actief toezicht op.

b. Leger des Heils neemt verantwoordelijkheid voor het eigen omheinde terrein en houdt voor
zover mogelijk enig toezicht op de directe omgeving rondom de ingang. (Zie voor de
openbare ruimte buiten het omheinde terrein de afspraken bij Ill. 4. gemeente en |ll. 5.
politie.)

c. Ten aanzien van de openbare ruimte rondom het terrein van Domus Rijckholt kunnen in de
Klankbordgroep met de gemeente nadere afspraken worden gemaakt omtrent herinrichting,
indien dit ten goede komt aan de leefbaarheid en veiligheid.

IIl. Leefbaarheid en veiligheid (onderdelen gemeente en politie)

Behoud van leefbaarheid en veiligheid in de woonomgeving rond Domus Rijckholt is speerpunt van
dit convenant. Betrokken partijen spreken af om op proactieve wijze maatregelen te nemen die
noodzakelijk zijn om de leefbaarheid en veiligheid te borgen. Bij overlast worden stappen onder-
nomen om die overlast in te dammen of weg te nemen met gerichte maatregelen. Het bewaken van




leefbaarheid en veiligheid valt onder verantwoordelijkheid van verschillende partijen. Hieronder
worden voor de gemeente en politie de bijbehorende afspraken vermeld.

111.1. Algemeen

AFSPRAKEN:

a.

In de Algemene Plaatselijke Verordening gemeente Eijsden-Margraten (Algemeen
Plaatselijke Verordening Eijsden-Margraten) of zijn rechtsopvolger, is regelgeving
opgenomen rondom openbare orde en veiligheid. Deze regels zijn voor de hele gemeente
van toepassing en hoeven daarom niet in deze overeenkomst te worden opgenomen. Naar
gelang de ontwikkeling van objectieve en subjectieve veiligheid kan in de Klankbordgroep
besproken worden of en op welke wijze de voorschriften uit de Algemeen Plaatselijke
Verordening (APV) zullen worden gehandhaafd.

Meldingen, gerelateerd aan Domus Rijckholt, die binnenkomen bij de politie, worden
verzameld in een gecombineerd meldingenoverzicht met geanonimiseerde gegevens over
melders en betrokkenen Deze meldingen, aangevuld met meldingen die zijn binnengekomen
bij het Leger des Heils, worden regelmatig besproken in het overleg van de Klankbordgroep,
als vast agendapunt.

Er wordt een zogenoemde ‘meldkaart’ ontwikkeld, met daarop alle relevante contact-
gegevens van betrokken partijen. Op deze meldkaart staat per situatie duidelijk aangegeven
bij welke instantie een melding kan worden gemaakt met de hierbij behorende contact-
gegevens. Over gedane meldingen zal worden teruggekoppeld aan de melder.

Vanuit partijen wordt ingezet op het voorkomen van een aanzuigende werking op de handel
in verdovende middelen in de omgeving van Voerenweg 19 in Rijckholt.

Indien vanuit de Klankbordgroep wordt geconstateerd dat er een toename is van het aantal
meldingen of in de ernst van de incidenten, wordt dit vraagstuk opgeschaald naar de
medewerker openbare orde en veiligheid (OOV) van de gemeente en Operationeel Expert
Gebiedsgebonden Politiewerk (GGP), en indien nodig voorgelegd aan de lokale driehoek van
burgemeester, teamchef basiseenheid Heuvelland en officier van justitie. Dit kan leiden tot
aanvullende afspraken/maatregelen, die in de Klankbordgroep worden besproken.
Medewerkers van het Leger des Heils zullen regelmatig zichtbaar zijn in de wijk en
desgewenst aangesproken kunnen worden.

111.4. Gemeente

AFSPRAKEN:

a.

Vanuit Veiligheid en openbare orde, Vergunningen, Toezicht en Handhaving +Ruimtelijke
ordening (VVTH+), team Openbare Orde en Veiligheid vindt regelmatig afstemming plaats
door de medewerker openbare orde en veiligheid met de BOA’s, wijkagent,
beleidsmedewerker Beschermd Thuis en afdelingsmanager van Domus Rijckholt. (Ook ter
voorbereiding op de Klankbordgroepbijeenkomsten.)

De veiligheid en leefbaarheid in de omgeving van Domus Rijckholt maken onderdeel uit van
de gesprekken tussen gemeente en Leger des Heils. De Klankbordgroep krijgt een terug-
koppeling over relevante zaken wat betreft leefbaarheid en veiligheid.

BOA’s van het team Openbare Orde en Veiligheid zullen in de eerste 6 maanden na opening
van Domus Rijckholt, elke dienst surveilleren in de omgeving van de domusvoorziening.
Mochten de handhavers onregelmatigheden waarnemen, dan wordt dit vastgelegd in hun
werkregistratiesysteem. Indien nodig wordt direct contact opgenomen met de politie. Na 6
maanden wordt bekeken of deze geintensiveerde inzet van de BOA’s verlengd moet worden.
Tevens is het mogelijk om te bespreken of tijdens de eerste 6 maanden de inzet van de BOA's
reeds extra moet worden geintensiveerd, als hiertoe aanleiding is.



d. Klachten en meldingen die te maken hebben met de openbare ruimte, zwerfafval en
dergelijke, kunnen via de gebruikelijke kanalen worden gemeld, zoals de Fixi-app.

e. Indien van toepassing worden bijzondere inzichten uit de punten hierboven, gedeeld met de
Klankbordgroep tijdens de eerstvolgende vergadering of indien nodig, tussendoor met de
leden via e-mail.

I111.5. Politie

AFSPRAKEN:

a. Vanaf de start van Domus Rijckholt zetten de wijkagent en BOA’s in op kennismaking met de
deelnemers en begeleiding om een goede (werk)relatie op te bouwen en daarmee de
samenwerking te bevorderen.

b. De wijkagent en BOA’s hebben regelmatig contact met de afdelingsmanager van Domus
Rijckholt en nemen op afroep deel aan de bijeenkomsten van de Klankbordgroep.

c. De politie treedt in de omgeving van Domus Rijckholt op tegen strafbare feiten. In het
bijzonder is er bij de politie aandacht voor drugsgerelateerde incidenten. Vanaf de opening
van Domus Rijckholt wordt er door de politie informatiegestuurd gewerkt. (Dit gebeurt via
een zogenoemd piepsysteem: er komt een melding binnen en deze wordt opgepakt en
afgehandeld.) Er is algemeen toezicht in de directe omgeving dat, afhankelijk van de aard en
frequentie van de informatie, kan worden opgeschaald of afgeschaald.

d. Overtredingen die het karakter hebben van strafbare feiten, door deelnemers van Domus
Rijckholt, worden door de politie gemeld bij de afdelings-manager van de domusvoorziening.
Zodat hierover met de deelnemers het gesprek kan worden aangegaan en eventuele
maatregelen kunnen worden opgelegd.

e. De Operationeel Expert Gebiedsgebonden Politiewerk (GGP) en de medewerker openbare
orde en veiligheid (OVV) van de gemeente Eijsden-Margraten hebben maandelijks contact
over lopende zaken in de gemeente Eijsden-Margraten. Waarbij Domus Rijckholt met name
in de eerste periode na opening, als vast agendapunt wordt besproken.

111.6. Opschalen bij ernstige overlast.

Indien het, ondanks bovenstaande afspraken, nodig is om op te schalen, spreken we de volgende
fasering af:

Fase 1:

Indien bewoners/partijen uit de Klankbordgroep gezamenlijk van mening zijn dat er sprake is van
ernstige overlast komt de Klankbordgroep binnen 10 werkdagen bij elkaar in aanwezigheid van de
medewerker openbare orde en veiligheid (OOV). Die informeert en adviseert op zijn beurt de
burgemeester over nader te nemen acties en vervolgstappen.

Fase 2:

Er volgen tijdelijk geintensiveerde, aanvullende maatregelen bovenop de reguliere maatregelen zoals
opgenomen in dit convenant. De maatregelen worden afgesproken en vastgesteld in de Klankbord-
groep, indien nodig in aanwezigheid van de burgemeester.

Fase 3:

Mocht de situatie ondanks deze maatregelen niet verbeteren, waarbij dit ook blijkt uit de gegevens
over objectieve en subjectieve veiligheid, dan volgt bestuurlijk overleg tussen betrokken partijen
(gemeente, Leger des Heils en politie). Hierin neemt de burgemeester, vanuit zijn portefeuille
Openbare orde en Veiligheid het voortouw. De resultaten van dit overleg worden gedeeld met de
Klankbordgroep.



Dit convenant laat het volgende onverlet. De gemeente heeft te allen tijde van rechtswege
bevoegdheden/ mogelijkheden om maatregelen te treffen. De gemeente zal de haar ingevolge
publiekrechtelijke wet- en of regelgeving toekomende bevoegdheden, zo nodig uitoefenen.

IV Grip op de toekomst

IV.1. Toekomstige bestemming Kloostercomplex Rijckholt, Voerenweg 19 in
Rijckholt
Voor de locatie vigeert het huidige bestemmingsplan.

AFSPRAKEN:

a. Bijvertrek van het Leger des Heils neemt de gemeente het initiatief om de Klankbordgroep
bijeen te roepen en contact op te nemen met de eigenaar van Kloostercomplex Rijckholt. Op
dat moment wordt besproken op welke wijze invulling kan worden gegeven aan de verdere
toekomst van de betreffende locatie. De zeggenschap van de eigenaar is hierbij het
uitgangspunt.

IV.2. Veranderingen in financiering / wetgeving / wijziging gebruik locaties

Omwonenden zijn bezorgd dat veranderingen in relevante wetgeving of financieringsconstructies tot
gevolg hebben dat het Leger des Heils voor een andere invulling kiest voor Kloostercomplex Rijckholt
aan Voerenweg 19 in Rijckholt. Wijzigingen in de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en de
Wet langdurige zorg (WIz) worden landelijk bepaald en vallen buiten de invloedssfeer van dit
convenant. Er is begrip voor de zorgen van omwonenden, daarom worden de volgende afspraken
gemaakt.

AFSPRAKEN:
a. Indien er sprake is van wijzigingen in de landelijke wet- en regelgeving, die mogelijk van
invloed zijn op de impact die de Domus Rijckholt op de gemeenschap van Rijckholt heeft,
wordt dit ook in de Klankbordgroep besproken.

V. Gevoelige voorzieningen Rijckholt

De zorg van omwonenden dat Rijckholt niet overbelast mag worden met gevoelige voorzieningen
die als gevoelig worden aangemerkt, wordt door betrokken partijen gedeeld. Daarom worden ten
aanzien van dit onderwerp onderstaande afspraken vastgelegd. Onder “gevoelige voorzieningen”
verstaan we voorzieningen waarvan verwacht kan worden dat ze grote impact kunnen hebben op de
veiligheid en leefbaarheid binnen de gemeenschap van Rijckholt.

AFSPRAKEN:

a. Inalgemene zin zal de gemeente, indien zij op de hoogte wordt gesteld van een nieuw
initiatief voor een gevoelige voorziening in Rijckholt, de Klankbordgroep tijdig inlichten en de
initiatiefnemer informeren over dit convenant.

b. Indien voor een locatie in Rijckholt een verzoek binnenkomt tot de vestiging van een
gevoelige voorziening, die niet passend is binnen vigerende wet- en regelgeving, dan wordt
in de gebiedsanalyse nadrukkelijk aandacht besteed aan de aanwezigheid van Domus
Rijckholt en andere reeds bestaande (al dan niet gevoelige) maatschappelijke voorzieningen
en wordt de Klankbordgroep gevraagd om advies uit te brengen. Dit advies maakt integraal
onderdeel uit van de advisering aan college van Burgemeester & Wethouders en de
gemeenteraad, en wordt in de besluitvorming meegenomen.

c. Indien een aanbieder voornemens is om in de omgeving van Domus Rijckholt door de
gemeente gecontracteerde zorg te leveren, , wordt dit zo vroeg als mogelijk in de Klankbord-



groep besproken. Indien vanuit de Klankbordgroep zwaarwegende argumenten zijn tegen
vestiging van deze voorziening, dan is dit onderwerp van gesprek tussen de gemeente en de
contractpartner en zal de gemeente de contractpartner verzoeken om de locatiekeuze te
heroverwegen.

Indien een aanbieder voornemens is om in de omgeving van Domus Rijckholt niet door de
gemeente gecontracteerde zorg te leveren en dit tijdig kenbaar maakt bij de gemeente,
neemt de gemeente de inspanningsverplichting op zich om deze initiatiefnemer te wijzen op
dit convenant en mogelijke risico’s, en om met deze initiatiefnemer tot afspraken te komen
om de leefbaarheid en veiligheid te waarborgen.
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Afkortingen:

APV: Algemeen Plaatselijke Verordening

B&W: Burgemeester en Wethouders

GGP: Gebiedsgebonden Politiewerk

oov: Openbare Orde en Veiligheid

VVTH+: Veiligheid en openbare orde, Vergunningen, Toezicht en Handhaving + Ruimtelijke
ordening

Wilz: Wet langdurige zorg

Wmo: Wet maatschappelijke ondersteuning



