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Via deze brief willen wij u als volgt informeren.

Onze economie transformeert steeds meer naar een circulaire economie. Dit betekent dat
voor de huidige uitvoeringsbedrijven in de afvalsector, hun besturen, alsmede voor haar
deelnemende gemeenten, sprake is van een nieuw (inter-)nationaal kader met
verregaande doelstellingen op het gebied van afval- en grondstoffenbeheer en alle
daaraan verbonden dienstverlening.

Om deze transitie vorm te geven heeft Reinigingsdiensten Rd4 reeds in de afgelopen jaren
de samenwerking op gezocht met regionale uitvoeringsdiensten als RWM (Beek, Echt-
Susteren, Sittard-Geleen en Stein) en de GR Geul & Maas (Maastricht, Meerssen en
Valkenburg). Dit heeft geleid tot samenwerkingsovereenkomsten met deze diensten en
heeft 0.a. geleid tot gezamenlilke aanbestedingen en het gezamenlijk gebruik van de
grondstoffenparken in zowel het Rd4-verzorgingsgebied als ook het gebied van de GR
Geul & Maas.

Ook wordt op Limburgse schaal, vanuit de vereniging Afval Samenwerking Limburg (ASL),
samengewerkt op het gebied van de afzet van huishoudelijk restafval en gft-afval. Dit met
de overtuiging dat samenwerking een must is om nu en in de toekomst de verregaande en
hernieuwde opgaves te kunnen realiseren.

Het afgelopen jaar is onderzoek gedaan of samenwerking met de uitvoeringsdienst
gemeenschappelijke regeling RD Maasland (Leudal, Maasgouw en Roerdalen) tot stand
kan komen. Middels deze informatiebrief informeren wij u graag over de resultaten van dit
onderzoek.

Zowel Rd4 als ook RD Maasland hebben de overtuiging dat door intensieve samenwerking
met stakeholders in de keten en door kennisdeling maximale publieke meerwaarde kan
worden gecreéerd. Beide gemeenschappelijke regelingen hebben hun eigen specifieke
taken en verantwoordelijkheden maar door nauwere samenwerking zien we
synergievoordelen om onze dienstverlening te optimaliseren.

In de afgelopen periode zijn er verschillende stappen gezet om de samenwerking tussen
deze regelingen te verkennen. Hierbij kunt u denken aan:
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1. Verkennen van gemeenschappelijke doelstellingen: er is uitvoerig overleg
gevoerd om te identificeren waar de belangen van beide regelingen samenkomen en
hoe ze elkaar kunnen versterken. Zo zijn beide strategische meerjarenplannen naast
elkaar gelegd en is onderzocht waar beide organisaties op dit moment staan en de
komende jaren naar toe willen groeien.

2. Uitwisselen van expertise en middelen: beide organisaties hebben waardevolle
kennis en middelen die gedeeld kunnen worden om effici&énter te werken en kosten te
besparen.

3. Gezamenlijke projecten en initiatieven: er zijn projecten en initiatieven benoemd
waarbij de expertise en middelen van beide organisaties kunnen worden gebundeld
om betere resultaten te behalen, efficiency te bereiken en de juiste schaalgrootte te
bereiken.

4. Communicatie en afstemming: er wordt regelmatig overleg gevoerd om de
voortgang van de samenwerking te bespreken, knelpunten te identificeren en
gezamenlijke oplossingen te vinden.

Voordelen die door deze verdergaande samenwerking tot stand komen

1. Standaardisatie, waardoor samenwerking makkelijker wordt en aanbestedingen
samen uitgevoerd kunnen worden.

2. Schaalgrootte door het bundelen van de hoeveelheden grondstoffenstromen van beide
organisaties (bijv. de verwerking van afval-/ grondstoffenstromen en het aanbesteden
van inzamelvoertuigen en inzamelmiddelen).

3. De voordelen van schaalgrootte gebruiken om beide organisaties verder te
professionaliseren en kosten te drukken doordat investeringen over meerdere
gemeenten verdeeld worden.

4. Gebruik maken van elkaars bedrijfsmiddelen en infrastructuur (bijv. werkplaatsen).

5. Delen en borgen van kennis en kunde {(continuiteit).

Juridische onderbouwing

Om de beoogde samenwerking uit te kunnen voeren wordt er gebruik gemaakt van de
vrijstelling voor publieke-publieke samenwerking (artikel 2.24c AW 2021). Belangrijk in
deze vorm van samenwerking is dat er sprake is van een “echte” samenwerking met
wederkerigheid, dat de vergoedingen die over en weer zullen worden gedaan
kostendekkend zijn en niet meer dan dat.

Toekomst

De komende periode zal er daarom worden gewerkt aan het verder vormgeven van de
samenwerking, onder andere door:
1. Actief de samenwerking te kunnen opzoeken bij “going concern” zaken.

2. Gezamenlijk in te kopen onder uniforme inkoopvoorwaarden.

3. Onderling uitwisselen dienstverlening.

4. Het verder afstemmen van beide visies en strategieén (waarbij de basis beide
strategische meerjarenplannen zijn).

Daar waar mogelijk te kiezen voor uniformering en standaardisering van middelen en
processen.
6. Kennisuitwisseling om elkaar over een breed front van onderwerpen te informeren.
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Op deze wijze geeft de gemeenschappelijke regeling Rd4 samen met de regionale
uitvoeringsdiensten vorm aan de toekomstige uitdagingen op het gebied van afvalbeheer
en de daarmee samenhangende taken.

Wij gaan ervan uit dat wij u als gemeenteraad met deze brief voldoende hebben
geinformeerd. Mochten zich nieuwe ontwikkelingen voordoen dan zullen we u hierover
viteraard weer berichten.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Eijsden-Margraten,
De gemeentesecretaris, De burgemeester,
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